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Cay Kurumu kanunu teklifinin Millet Meclisince kabul clunan metni
ve Cumhuriyet Senatosu Mali ve Iktisadi Isler, Tarim ve Biitce ve
Plan komisyonlarmdan 5 er iiye alrnmak suretiyle kurulan Gecici

Komisyon raporu (Millet Meclisi 2 /36; Cumhuriyet Senatosu 2/332)

(Not : Millet Meclisi S. Says: : 203 e 1 nei ek)

Millet Meclisi
Genel Sekreterligt QLT 1977
Kanunlar Midiirliigii
Sayr : 134
CUMHURIYET SENATOSU BASKANLIGINA

Millet Meclisinin 1 . 7 . 1971 tarihli 123 noii Birlesiminde onceliix ve ivedilikle goriisiilerek acik
oy ils kabul edilen, Cay Kurumu kanunu toklfi, dosyas: ile birlikte sunulmustur,
Saygilarim’a.
Sabit Osman Avc
Millet Meclisi Bagkam

Not : Bu teklif 19 . 11 . 1969 tarihinde Baskqalikca Ik Kowmisyona havale cdilmis ve Genel Ku-
rulun 21, 28, 80. 6; 1 .7 . 1971 tarihkli 117, 121, 122 ve 123 ncii birlesimlerinde dncelik ve ivedilikie
goriisilerek kabul edilmistir. (Millet Meclisi S. Se nsi 1 203) '

Gecict Komisyon raporu
Cumhuriyet Senatosu
Gegici Komisyonu 1.8 .1971
Esas No. : 2/332
Karar No. : : 7
Yiiksek Baskanliga

Millet Meelisinin 1 Temmuz 1971 tarihli 123  {necii Birlesiminde 6ncelik vie ivedilikle gortisiile-
rek acik oy ile kabul edilen Cay Kurumu kanunn  teklifi  Millet Meclisi Baskanhgmin 2 Tem-
muz 1971 tarihli ve 134 sayili yazilariyle Cumhurivet Senatosu Baskanh@ina génderilmekle Cum-
huriyet Sematosunun 15 Temmuz 1971 tarihli 89 neu Birlesiminde Mall ve Iktisadi Igler Tarm
ve Plan ve Biitce Komisyonlarindan 5 er iivenin katilmasiyle kabul edilen geciei komisyonumuzun
27, 28, 29 Temmuz ve 4 Agustos 1971 tarihli hirlesimlerinde Giunriik ve Tekel Bakanm: Hayvdar
Ozalp ile diger ilgili bakanliklar temsileileri de hazir bulunduklar1 halde tetkik ve miizakere
olundu; 7

Teklif Cay Uretim ve Isletmesine iliskin faalivetleri ve hizmetleri ylriitmek {izere Kamu Tkti-

sadi ’Degebbiiﬁi niteliginde ve Cay Kurumu adiyie bir tesekkill kurulmasim ongdrmektedir.

Cay iiretimi ilk defa 1918 semesinde Dr. Ali Ruza BErtem tarafindan ele ahnmighir. 1939 ylin-
da Cay Kanunu cikartilmis ve Batum’dan getirtilen 30 ton c¢ay tohumu ile ilk ciddi tatbikat ya-
pumistir. Halka bu suretle maledilmistir. 1946 sencsinde Rize’de Fener mahallesinde bir Cay fabri-
kast kurulmustur. Zamanimiza kadar Hiikiimetlerin biiyiik gayvetleri ile geligtirilmis 30 fabrika
ve atelve vapilmig ve halen 8 fabrika insa halindc bulunmaktadir.



—_2 — .

Cay ekim sahasi asil gay sahasi olarak kabul cdilen Rus hududundan Araklh flcesine kadar olan
kisrmda 260 bin dekar oldugu Cay Arastirma Enstitiisiiniin 1970 tarihli bir tebliginden anlagilmak-
tadir. Bu miktar ruhsath bahceleri gostermekte olup 100 bin dekir da ruhsatsiz oldugu kabul edi-
lirse 400 bin dekara yakm arazide ziraat yapilmakta oldugu anlagihr. Artan niifusa ve artan ti-
ketim miktarlara gore 1982 yihinda ie titketimin en az 32 bin tona varacagr ayni enstitli tarafmdan
hesap edilmis bulunmaktadir.

Yine ilmi aragtirmalar yesil yaprak kalitesinin Seylin cayindan sonra Dimyanm en iyi cay1 ol-
dugunu bildirmektedir.

1960 senesinde 6 bin ton kuru cay istihsali 1970 e kadar 10 sene zarfinda 30 bin tona yiik-
selmigtir. Bu devrede hiikiimetlerin gosterdikleri biiyiik gayretlere ragmen fabrika kapasiteleri
artan yag yaprak istihsalini teknolojiye uygun surette isleyememis bu yiizden kuru cay kalitest
hakiki degerini bulamamistir. Halen meveut 30 fabrika ve atelyeye ilaveten yapilmakta olan 8 fab-
rika ve plan hedeflerine uygun yapilacak fabrika ve atélyelerle bu farkmn kapanacag muhakkak-
tir. Diger taraftan bu kamun teklifi kuruma cay ekimini izne baghiyacak hiikiimleri getirmektedir.
Bundan sonra muhsatsiz cay bahcesi kuracak olanlarm yesil yaprag: alinmiyacagr gibi ceza tat-
bik edilecegi hitkme baglanmaktadir. Ortak pazara dahil Devletlerin hicbirinin ¢ay istihsal etme-

digi goz oniinde bulundugu takdirde ihracatta gansh imkénlara sahip oldugumuz muhakkaktir.

Komisyornunuz kanun teklifinin 1 nei maddesinde Genel Midiirliigiin merkezi Ankara’dadir.
Hikmiinii degigtirerek merkezi Rize’dedir, demistir.

Filhakika bu suretle, 440 sayili Kanunun ve bu kanun teklifinin bu kurulugtan istedigi ted-
birli bir taecir gibi hareket etmek kirli ve verimli calismak prensibine uyulmustur. Ve nihayet ka-
nun teklifinin 3 neit maddesinin ve 11 inei maddesinin ve diger maddelerinin  kendisine  verdigi
gorev wve yetkileri ve faaliyetlerinin merkezinin bu yer olmasi sebebiyle ve kurumun 130 bin iive-
ticisi ile ve milesseselerini tegkil eden 40 a yakin fabrika ve atelyveleri ile 800 i asan alim yeri
paketleme fabrikas1 ve depolarmmin burada bulunmasi degistirmenin yerinde woldugunun delillerini
tegkil etmekitedir.

Kuromun Yoénetim Kurulunun tegekkiil tarzini diizenliyen 10 neu maddesinde de degisiklik
yapimagtir. Kurulda, teknik ve hizmet imkanlar ile; {iretim faalivetlerinde genis oOleiide katkisi
olacak Marim Bakanlhigimm bir diye dle; bizzat yluditecekleri iretim faaliyetlerinin en iyi sekil-
de yapilmas: ve tiretim sonrasi hizmet ve faaliyetler ile fdsletmeciligin yeterinee degerlendirilmesin-
de hiiyitk fonksiyonlar olacak «Cay fireticileri Yardimlagma Kooperatifleri Bivligi» nin 2 {iye ile
ve yine teknik ve bhilimsel caliymalar ile diretim faaliyetlerinde igenis dleiide katkis;  olabilecek
ve fiiretim sonras1 hizmet we faliyetleri ile igletmeciligin  yeterince degerlendirilmesinde  hiiyiik
fonksiyonlar: olabilecek Miirkiye Ziraat Odalar Birliginin bir diye ile temsil olunmalari faydal
miildhaza edilerek Yionetim Kuruluna dahil edilmis ve bu degigiklik sonucu Millet Meelisi met-
ninde bulunan bir igei iiye hilkmil metinden cikartilmiy ve Yonelim Karulu 9 {iyeli olarak teshit
edilmigtir,

Yonetim Kurulunun gérev ve yetkilerini diizenliyen 11 nei madde Komisyonumuzea esas iti-
bariyle benimsenmis ancak 13 neii bendinden sonra ve 14 neii fikra olmak fizere cay caligmalar: ve
aragtirmalan fle ilgili kuruluglar arasinda tekerriirleri onlemek icin gerekli Koordinasyonu 'sagla-
mak hitkmii metne eklenmigtir. Bu suretle meseld halen Tarim Bakanh@: tarafindan ve diger bir
Bakanlik tarafindan goriilmekte olan hizmetlerin yine aynmi Bakanhklar tarafindan ifa edilmesi
bu hizmetlerin Kurumun faaliyetlerine dahil edilerck faaliyet sahasinin genigletilmemesi Tegkila-
tm Kizumsuz igenigleterek masrafa sebebiyet vermemesi iein diigtindilmiigtiir. Nitekim 440 sayih
Kanun Devlet fktisadi Tegebbiislerinin kendilerine yabane: olan faliyetleri tasfiye etmesini em-
retmistir. Yine ayn1 11 nei maddenin 15 nei bendinde yurt diginda sube aemak salahiveti kurum-
dan alinmig ve bendden gikarimigtir. Diger bendler bu degigikliklere uygun numaralarla tanzim
edilmigtir. Yine 11 nei maddenin 26 ve 27 numarali bendlerinde Devlet Memurlam Kanunu uya-
rinca gerekli diizeltme ve degigiklikler yapilmistir.

Cumhuriyet Senatosu (S. Sayist : 16562)
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Madde 16. — Kurumun (enel Midilr yardimeilarnin atanmasmi diizenliyen madde, Komis-
yonumuzea da esas itibariyle henimsenmis ancak, Kurumun goérev ve faaliyet sahasmin bityiik
bir kisminm tarmma inhisar etmesi mnedeniyle genel miidiir yardimeillarmdan ‘birinin Ziraat
Yiiksek Mithendisi olmas: gerekli goriilmiis ve hunu gerceklestiren bir son fikra ilavesi ile kabul
edilmistir. '

Madde 23. — Personel hukukuna iligkin konulam diizenliyen madde, esas itibariyle Komisyonu-
muzea da benimsenmis ancak, madde meétni Deviet Memurlam Kanununun  hitkiimlerine uygun
hale getirilmek dizere degigtirilmistir.

Teklifin 24 neli maddesinde yag cay yapraklarimin alm fiyatlarimm tesbitinde Bakanlar Ku-
rulunu saldhiyetli kilmig ve fiyatin ildn cdileccgi tarihi tesbit etmigtir;

Teklifin Geeici 3 neii maddesinde bu Kanunun ylivirlige gimmesinden Once meveut cay
bahcelerinin bu kanuna uygun kayit vé ruhsat iglemlerini diizenliyen gecici madde esas itiba-
riyle benimsenmis ancak maddenin 3 neii fikrasinda hir maddi hata sonucu ryer alan «igletmeleri»
kelimesi metinden cikartilmigtir,

Komisyonumuzun acklamalar ve temennileri : Cay Kurumunun sermayesini  teklifin 5 nei
ve mittaakip maddeleri tiyin etmistir.

Glimriik ve Tekel Bakanhgmea benimsendigine giore bu sermayenin daruma uyeun olarak
hesabedildigi muhakkaktir. (fay mistahsii bugline kadar olan tatbikatta mahsuliiniin bedelini tes-
o b
limi miitaakip almaktadir. Filhakika cay nilistahsithinin duramunu 1967 yihinda negredilen hir is-
tatistik Rize’de goyle teshit etmistir

1 dekara kadar cayhigr bulunan liretici oram Yo 40,33
3 » > » » > » %6 38,22
B » » » » » » Yo 13,24
10 » » » » » » e 144
15 » » P » » » G 0,67
20 » » » » » » % 0,10
20 dekardan fazla  » » » > % 0,001

Rize’de o tarthte 130 bin miistahsilm ¢ 91.79 u 5 dekara kadar cayhga  sahipti. Hele  bunun
% 40,33 ni teskil eden i dekara sahibolanler 52 bin miistahsildir. Bu derece kiiciik arazive ve ig-
letmeye sahip miistahsihn kuramdan alacakl kalmamas: bugiine kadar oldugu gibi mahsuliiniin
hedelini zamaninda alacag: tabiidir.

440 sayili Kanun uyariea Kamu Iktisndi Tesebbiislerinin miistahsildan mubayaalar icin Ba-
kanlar Kurulu karar: ve Merkez Bankas) Kanunu esaslarina gore bu bankadan sagladiklari kredi-
den yararlandiklar: ve Tekel Genel Mildiirligiiniin 9% 1 faiz ile bu krediden istifade etmis olmasi
keyfiyeti goz oniine alinarak bu kanun teklifi ile Tekel Genel Miidiirligiinden ayrilan bu kurumun
ayni imkéanlardan eskisi gibi yararlanmasini Komisyonumuz tabil gormiis ve bu hususun temenni
olarak raporda yer almasim kararlagtirmigtir.

Komisyonumuz bu kanunun 3 neit maddesi uyarinea cay eksperleri igin acilacak okullarda 6g8-
reneilerinin ziraat miihendis ve teknisyenleri arasmndan secilmesini gerekli gormiis ve bu hususa
da raporda temenni olarak yer verilmesini uyeun bulmustur.

Teklifin mahiyeti ve memleketimiz ekonomisine bulunacag: biliyiik katkisimi goz oniinde bulun-
duran Komjisyonumuz Umumi Heyette tncelik ve ivedilikle goriigiilmesi hususunda talepte bulunul-
masini da karar altma almagtir,

Cumhuriyet Senatosu (8. Sayist @ 1652)
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Genel Kurulun tasviplerine arz olunmak tzere Yiiksek Bagkanliga saygi ile sunulur.

Bagkan Sozeil Katip
Manisa Rize Tuneeli Sinop
R. Tunakan 0. M. Agun A. Bora N. Inebeyli
Urfa Tabil Uye Balikesir Musg
I. E. Karakapur S. Ozgiir N. Sarbcals 1. Bingol
Gaziantep Ankara Trabzon Manisa
I. T. Kutlar Y. Kiker A. §. Adanoglu 0. Karaosmanoglu
Ordu Qiresun
R. S. Baykal S. Orhon

Cumhuriyet Senatosu (S. Sayw : 1652)
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MILLET MECLiSININ KABUL ETTiGi METIN

Cay Kurumu kanunu teklifi

BOLUM : I

Genel hitkiimler

Hukuki biinye :

MADDE 1. — Bu kanunla; Cay Kurumu adinda, tiizel kigilige sahip, faaliyetlerinde 0Ozerk ve
sorumlulugu sermayesiyle simrlr bir Iktisadi Devlet Tesekkiilii kurnlmustur.

Tegekkiil; bu kanunla, 440 sayilli Kanuna ve sozli gecen kanunlarin sakli tuttugu hususlar digin-
da 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir.

Merkezi Ankara’'dadir. 1lgili oldugu Bakanlhk Gilimriik ve Tekel Bakanlhigidir :

Tarifler :

MADDE 2. — Bu kanunda gecen :

1. «Tegekdiily deyimi, (ay Kurumunu (kwsaltilmig adi CGAYKUR),

2, «Miiessese» deyimi, Cay Kurumuna baglh ve tiizel kisilige sahip isletme veya igletmeler gru-
punu,

3. «Tegekkiil Isletmesi» 'deyimi, Cay Kurumunun tiizel kisiligine izafeten mal ve hizmetin tiretim
tinitelerini,

4. «Milessese Isletmesis deyimi, miiesseseler tiizel kigiliklerine izafeten caligan mal veya hizmet
iiretim tinitelerind,

5. «Istiraks deyimfi, sermayesinin yarisindan fazlasi genel ve katma biiteli idarelerle Iktisadi
Devlet  Tegeldkiilleri digindaki ortaklara ait ve 6zel hukuk hiikiimlerine gore kurulan ortaklardaki
tegekkiiliin paymni,

Ifade oder.

BOLUM : II

Faaliyet Eonular: ve amag

Faaliyet konulary :

MADDE 3. — Tegdkkiiltin faaliyet konular: asagida gosterilmistir :

1. Ureticiden, igletmeye uygun nitelikteki cay yvaprakiarmi Tekeli altinda satinalmalk,

2. Satmalinan cay yapraklarmi dglemek ve degerlendirmek icin teknolojik faalivette hulunmak,

3. Yukardaki faaliyetlerle dlgili olmak {izere :

a) Gerekli tesisler kurmak ve igletmek,

b) Cay lrininiin kalite ve veriminin ve fisleme tekniginin gelistirilmesi iein gerekli arastirma-
lar yapmak, miiessese ve laboratuvarlar kurmak ve isletmek,

¢)  Gerékli madde ve araclam tedarik etmek,

¢) Ticaretle igtigal etmek,

d) Cay tireticilerinin kooperatiflesmesi i¢cin gerekli olan diger faaliyetlerde bulunmak.

e) Yukardaki amaclar gerceklestirecek mitelikte cay eksperleri yetigtirilmesini saglamak ve ge-
rekirse bir eksper okulu acmak.,

Cumhuriyet Senatosu (S. Sayis1 : 1652)
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GECICT KOMISYONTUN KABUL ETTiGI METIN

Cay Kurumu kanunu teklifi

BOLUM - 1

Genel hitkiimler

Hul:ukt biinye :

MADDE 1. — Bu kanunla; Cay Kurumu adinda, tiizel kisilige sahip, faaliyetlerinde ozerk ve
sorumlulugu sermayesiyle sinirhh bir iktisadi Devlet Tegekkiilii kurulmustur.

Tesekkiil; bu kanunla, 440 sayih Kanuna ve sozii gecen kanunlarin sakh tuttugu hususlar digin-
da ozel hukuk hiikiimlerine tabidir.

Merkezi Rize'dedir. ilgili oldugu Bakanlik Giimriik ve Tekel Bakanhgidir.

Tarifler :

MADDE 2. — Millet Meclisinin 2 nci maddesi aynen kabul edilmistir.

BOLUM - 11

Fuauliyet konular ve amac

Faaliyet lonulare :

MADDE 3. — Millet Meclisinin 3 ncii maddesi aynen kabul edilmigtir.

Cumhuriyet Senatosu (S. Sayis1 : 1652)
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{Millet Meclisinin kabul ettigi metin}

Amag :

MADDE 4. — Tegdkkiiliin kurulug amaer :

Memleketin tamm politikasina uygun olarak cay ziraatini geligtirmek, cay kalitesini islah etmek
ve figlenmesini teknik esaslara gore yiiriitmek, ic ve dig pazar isteklerine uygun mahsul {iretimini
saglamaktir,

Tesekkiil bu amaca ulagmak icin lclineii maddede belirtilen konularda karlilik ve verimlilik
anlaywg icinde ve sermaye birikimine yardimm etmek suretivle daha fazla yatirm kaynagn varatacak
wokilde faaliyette bulunur.

BOLUM : III
Malt Hiikiimler

Sermaye :

MADDE 5. — Tegekldiliin sermayesi 1 000 000 600 liradir. Bu miktar Bakanlar Kurulu karar
ile bir misline kadar artirilabilir.

Bu sermmayenin tamami Devlete aittir.

Bu sermaye asagida gosterilen kaynaklardan saglanir.

a) Bu kanunun Gegici 1 nei maddesi gereginee teseldkiile devrolunan varliklar,

h) Genel Biitceden sermayeye mahsuben yapilacak Sdemeler,

¢)  Yudlik kirlardan bu kanunun 6 ner maddesi ve diger kanunlar uyarinea ayirimlar vapildik-
tan sonra kalacak bakiveler,

Kirn dagitimr ve yedek akceler :
AMADDE 6. — Yillik kfrdan; Sdenmis sermayenin % 20 sine ulagincaya kadar % 5 genel ye-

Jek akce ve 440 sayili Kanunun 30 neu maddesi geregince ikramiye payr aymldiktan sonra kala-
nm % 10 u nominal sermayenin % 10 una varmeaya kadar olaganiistii yedek akce olarak ay-
rilir.

Miiesseselerin kirlamndan da yukardaki gekilde ayirimlar yapilir,

Yukardaki ayirmlar yapildiktan sonra kalankdr milesseselerde tesekkiile, tesekkiilde ise Ge-
nel Biitceye gelir ve yillik Genel Yatimm ve finansman preogrami gerektirdigi takdirde ¢denek
ve gider kayd: suretiyle 0denmemis sermayeye rmahsup veya tegekkiile ikraz edilir.

Bu islemler, her tiirli vergi, resim ve harclardan muaftir.

Bu iglemler icin bilAnco, kér ve zarar hesaplamnin yonetim kurulunca onaylanmis olmas: ye-
terlidir.

Bu islemler ve diger o6demelerle ilgili olaral, Lildneolarn T. B. M. Meclisince tasvibedilip Res-
mi Gazetede yayinlanmasmdan sonra gerektigi takidirde diizeltme yapilabilir.

Hesap dinemi :

MADDE 7. — Tegekkiiliin hesap dénemi takvizy wilwdar.

Diger Mali konular :

MADDE 8. — Igletme biitceleri, faalivet raporlari, fivat ve tarifeler, yatirim ve finansman is-
leri, bildnco ve netice hesaplari, 12 . 3 . 1964 tarihli 440 sayili Kanuna gore yiiriitiiliir. Yatirim ve
finansman konularinda 30 . 9 . 1960 tarihli ve 441 sayili Kanun hiikiimleri de uygulanir.

Cumhuriyet Senatosu (S. Sayis1 : 1652)
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{Gecici komisyonun kabul ettigi metin)

Amac :
MADDE 4. — Millet Meclisinin 4 ncii maddesi aynen kabul edilmigtir.

BOLUM - III

Mali hiikimler

Sermaye :

MADDE 5. — Millet Meclisinin 5 nei maddesi aynen kabul edilmigtir.

Karin dagitinn ve yedek akceler :

MADDE 6. — Millet Meclisinin 6 nc1 maddesi aynen kabul edilmigtir.

Hesap donemi :

MADDE 7. — Millet Meclisinin 7 nci maddesi aynen kabul edilmistir.

Diger mali konular :

MADDE 8. — Millet Meclisinin 8 nci maddesi aynen kabul edilmigtir.

Cumhuriyet Senatosu (S. Sayws1 : 1652)
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(Millet Meeclisinin kabul ettigi metin)

BOLUM : IV

Yonetim

Yonetim ve temsil :

MADDE 9. — Tegekkiil, bu kanun ile diger mevzuat hitklimleri ve yonetim kuruln kararlam
uyarinea genel miidiir tarafindan yonetilir. Tegekkiilli, idare ve yargi organlarinda ve fiiciineii sa-
hislara karg1 genel miidiir temsil eder.

Yonetim Kurulu
Kurulug :

MADDE 10. — Cay kurumunun Yénetim Kurulu :

a) Genel miidiirle iki genel miidiir yardimeis,

b) Maliye Bakanhiginm inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafindan atanan bir iiye,

¢) Giumriik ve Tekdl Bakanhiginin inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafindan atanan bir iive,

d) Bir isci liye, ,

Olmak iizere 6 kigiden miitegekkildir. Yonetim Kurulunun Baskani genel miidirdiir.

Kurul bagkan ve iiyelerinin nitelikleri hakkinda 440 sayihh Kanun ve tiiziigii hitkiimleri uy-
gulamr.

Genel midiir dahil, tegekkiil biinyesinden Yonetim Kuruluna katilacaklarla ilgili Bakan-
hkea inha edilecek tiyenin, tegekkiiliin faaliyet konulariyle ilgili cegitli ihtisas kollarmin ge-
rekitirdigi bilgi ve tecriibeye sahip kimselerin bir kurulda toplanmas1 esas ve ilkesine gore;
inhas, Maliye Bakanhginca inha edilecek iiyenin ise, tegekkiile tahsis olunan sermayenin en
verimli gekilde igletilmesini sagliyacak mali, iktisadi bilgi ve tecriibelere sahip bulunmast
sartiir.

‘Genel miidiirle, tegekkitl biinyesinde Yonetim Kuruluna katilacak {iyeler  tdyinlerdeki
usule gére degigtirilebilirler. Bunlarin diginda kalan tiyelerin hizmet siireleri 3 yil olup, siire-
lerini dolduranlar tekrar atanabilirler. Niteliklerini yitirenler atanmalarindaki usule gére sii-
re dolmadan da degigtirilebilirler. -

Bunlarm yerlerine getirilenler degigtirilen {iyenin siiresini tamamlarlar.

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri :

MADDE 11. — Cay Kurumunun en yiiksek seviyede yonetme ve karar alma orgam olan Yo-
netim Kurulunun baghiea gorev ve yetkileri sunlardir:

1. Kalkmma planlarma ve yillikk programlara uygun olarak genel miidiirlilkee hazirlanacak
uzun vadeli ve yillik yatirrm ve finansman programlarimi karara baglamak,

2. 1lgili bakanhgin onaylanmasina sunulacak tamamlama yatirimlari hakkinda teklifte bulun-
malk,

3. Idame ve yenileme yatirimlari hakkinda karar vermek,

4. Yatirnm ve finansman programlarinda yil icinde yapilacak degisiklikleri incelemek, gerekli
kararlar1 alarak ilgili mereilere teklifte bulunmak,

5. Tesekkiil ve milesseselerinin igletme biitce ve kadrolarni aynen veya degistirerek onayla-
mak, ihtiya¢ halinde yil icinde gerekli degigiklikleri yapmak,

Cumhuriyet Senatosu (S. Sayist : 1652)
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(Gecici komisyonun kabul ettigi metin)

BOLUM - IV

Yonetim

Yonetim ve temsil :

MADDE 9. — Millet Meclisinin 9 ncu maddesi aynen kabul edilmigtir.

Yonetim Kurulu
Kurulus :

MADDE 10. — Cay Kurumunun Yonetim Kurulu :

a) Genel Miidiirle iki Genel Miidiir yardimeiss,

b) Maliye Bakanhgimn inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafindan atanan bir iiye,

¢) Giimriik ve Tekel Bakanhgimn inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafindan atanan bir iiye,

d) Tarmm Bakanhgimn inhasiyle Bakanlar Kurulu farafmdan atanan bir iiye,

e) Cay iireticileri yardimlagma kooperatiflerinin kuracaklari, kooperatifler birliginin kendi
aralarmdan sececekleri bir iiye,

f) Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birliginin sececegi bir iiye,

Olmak iizere 9 kisiden miitegekkildir, Yonetim Kurulunun bagkan Genel Miidiirdiir.

Kurum bagkan ve iiyelerinin nitelikleri hakkinda 440 sayxh Kanun ve tiiziigii hiikiimleri uygu-
lanir.

Genel Miidiir dahil, tegekkiil biinyesinden Yonetim Kuruluna katilacaklarla, ilgili bakanlik-
larca inha edilecek iiyelerin, tesekkiiliin faaliyet konulariyle ilgili cegitli ihtisas kollarmin gerek-
tirdigi bilgi ve tecrilbeye sahip kimselerin bir kurulda toplanmasi esas ve ilkesine gore;

Maliye Bakanligiea inha edilecek iiyenin ise, tegekkiile tahsis olunan sermayenin en verimli
sekilde igletilmesini saghiyacak mali, iktisadi bilgi ve tecriibelere sahip bulunmas1 sarttir.

Genel Miidiirle, tegekkiil biinyesinden Yonetim Kuruluna katilacak iiyeler, atanmalarindaki usu-
le gore degistirilebilirler. Bunlarin disinda kalan iiyelerin hizmet siireleri ii¢c yil olup, siirelerini
dolduranlar tekrar atanabilirler. Niteliklerini yitirenler atanmalarindaki usule gGre siireleri dol-
madan da degigtirilebilirler. Bunlarin yerlerine getirilenler degigtirilen iiyenin siiresini tamamlar-
lar.

Yonetim Kurulunun giorev ve wyetkiler: :

MADDE 11. — CQay Kurumunun en yiiksek seviyede yonetme ve karar alma orgam olan Yo-
netim Kurulunun baghica gérev we yetkileri gunlardir :

1. Kalkinma planlarma ve yillik programlara uygun olarak genel miidiirliilkce hazrlanacak
uzun vadeli ve yilik yatirim ve finansman programlarmi karara baglamak,

2. hgili bakanhgm onaylanmasma sunulacak tamamlamsa yatirymlan hakknda ‘teklifte bu-
lunmalk,

3. Idame ve yenileme yatirmlari haklkinda karar vermek,

4. Yatirim ve finansman programlarmda yil icinde yapilacak degigiklikleri incelemek, gerekli
kararlar1 alarak ilgili mercilere teklifte bulunmak,

5. Tesekkiil ve miiesseselerinin isletme biitce ve kadrolarmmi aynen veya degistirerek onayla-
mak, ihtiyac¢ halinde yil i¢inde gerekli degigiklikleri yapmak,
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6. Tegekkiil ve miiesseselere ait bildngolarla netice hesaplarmt tasvibederek ilgili mercilerin
onaymna sunmak, yillik ve uzun videli ¢aligma programlarina uygun olarak faaliyet raporlarim
diizenlemek,

7. Bu kanun ve genel hiikiimlere gore ayrilmas: gerekli ihtiyac ve kargilik (provizyon) mik-
tarlar1 ile karin tahsis yerlerini tesbit etmek ve teklifte bulunmak,

8. . Genel midirlik tarafindan sununlacak 3 aylik faaliyet raporlarini ve bu arada tegekkiil
ve miiesseselerin o devreye ait mali vaziyetini gésteren mizan, cetvel, tegekkiille 1ilgili olarak
diizenlenen diger rapor, belge ve istatistik gibi verileri inceliyerek icabinda Genel Midiirliige
gerekli direktifleri vermek,

9. Tesekkiilin borelanmasi igin vaki olacak teklifleri inceliyerek borclanma gartlarmi ve
limitini tesbit edip Genel Miidirliige yetki vermek,

10. Tesekkiile bagli miiesseselerin  kurulmas: hususunda karar vermek, statiilerini tesbit et-
mek ve gerckli hallerde degistirmek, limited veya anonim ortaklik haline getirilmeleri i¢in ge-
rekli karari alarak ilgili mercilere teklifte bulunmak,

11. a) Miesseselerin yonetim komitelerince alinan kararlardan 440 sayili Kanunle diger
kanunlar ve tiziik hitkiimlerine gore yonetim kurulu kararm gerektiren konularla ilgili olan-
lar1 inceliyerek karar vermek,

b) 440 sayilhn Kanun ve tliziigii uyarinea, yonetim kurulu onayr ahmmasi gerekmiyen ko-
nularla ilgili olarak miiesseseler yonetim komitelerince alimmug kararlardan mevzuat ve yo-
netim kurulu prensip kararlarina uygun olmiyanlar fizerinde genel miidiirlitkce yapilacak
teklifler dolayisiyle, inceleme yaparak gerekirse karar iptal etmek,

12. 1Igtirakler yapilmasi, icabinda devir veya tasfiyesi hususunda ilgili Bakanbik yolu ile
Bakanlar Kuruluna teklifte bulunmak,

13. Tegekkiil ve milesseselerin faaliyet konularima giren yeni tegebbiisler iizerinde incele-
melerde bulunmak, kurulus halindeki iglétmelerin idare tarzlarni ve caligma esaslarim tesbit
etmek, biitce ve kadrolarmi onaylamak, bunlarla ilgili yatimm faaliyetlerini izlemek; bu ka-
nunun 4 ncii maddesinde Dbelirtilen amaca ulagacak sekilde calisma imkAnini kaybeden ve ca-
hstirlmalar: tegekkill veya milessesenin anafaaliyet konularn bakimindan zorunlu olmiyan ig-

etmelerin kapatilmasina karar verme, elden c¢ikarlmas: gereken igletmeler hakkinda Bakanlik
yolu ile Bakanlar Kuruluna teklifte bulunmak,

14, Yurt icinde ve diginda sube, acentabik, muhabirlik, miimessillik gibi igyerleri a¢ma ve
kapamaya karar vermek ve bunlarin faaliyet smirlari ile yetki ve caliyma esaslarini tesbit et-
mek,

15. 440 sayili Kanunun 25 nei maddesi geregince Genel Mildiirliikkce hazirlanacak personeli
yonetmeligini inceliyerek Bakanligin tasvibine sunmak, tesekkiil, miiessese ve igletmeler perso-
nelinin gorev, sorumluluk ve yetki simrlarimi belirten calismg esaslam yonetmeligi ile diger yo-
netmeliklerinj inceleyip onaylamak,

16. Tesekkiil ve miiesseselerinin igleri icabi gayrimenkuller tizerinde ayni haklar tesisi, kal-
dirillmas1 veya degistirilmesi mahiyetindeki tasarruflar hakkindg karar vermek,

17. 440 sayxhh Kanunun 24 necii maddesinin 2 nei ve 4 neii fikralar: hitkmii sakl kalmak tize-
ce tesekkiil ve milesseselerinin mal ve hizmet fiyatlam ile yonetmelige gore belirtilecek yag cay
yvapragi ahm fiyatlarini tesbit etmek,

18. Déva acmak, tegekkiil ve miiesseselerin leh ve aleyhindeki divalam tegekkiil ve miiesse-
seler i¢in menfaat miildhaza edildigi takdirde sulh ve tahkim yoluyla halletmek, divadan vazgec-
mek, divayr takip veya temyiz etmemek hususlarinda karar vermek,

19. Tahsili miimkiin olmiyan alacaklarmm silinmesine karar vermek,
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6. Tesekkiil ve miiesseselere ait bildngolarla netice hesaplarimi tasvibederek ilgili mereilerin
onayina sunmak, yilbik ve uzun videli calisma programlarina uygun olarak faaliyet raporlarini
diizenlemek,

7. Bu kanun ve genel hiikiimlere gore ayrilmas: gerekli ihtiya¢ ve karsihk {provizyon) mik.
tarlart ile kédrin tahsis yerlerini tesbit etmek ve teklifte bulunmak,

8. @enel Miidiirliik tarafmdan sunulacak 3 ayhk faaliyet raporiarini ve bu arada tegekkiil
ve miiesseselerin o devreye ait mali vaziyetini gbsteren mizan, cetvel, tesekkiille ilgili olarak dii-
zenlenen diger rapor, belge ve istatistik gibi verileri inceliyerek icabinda Genel Miidiirliige gerekli
direktifleri vermek,

9. Tegekkiiliin bor¢lanmas: icin vak: olacak ieklifleri inceliyerek borclanma gartlarim ve limi.
tini tesbit edip Genel Miidiirliige yetki vermek,

10. Tegekkiile baghh miiesseselerin kurulmasi hususunda karar vermek, statiilerini teshit et-
mek ve gerekli hallerde degistirmek, limited veya anonim ortaklik haline getirilmeleri icin gerekii
karary alarak ilgili mercilere teklifte bulunmalk, '

11. a) Miiesseselerin vonetim komitelerince alinan kararlardan 440 sayilh Kanunla diger
kanunlar ve tiiziik hiikiimlerine gére yonetim kurulu kararm: gerektiren konularla ilgili olanlar:
inceliyerek karar vermek,

b) 440 sayili Kanun ve tiizligii uyarinca, Yinetim Kurulu onayi alimmas: gerekmiyen konu-
larla ilgili olarak miiesseseler yonetim komitelerince alinmis kararlardan mevzuat ve Yonetim Ku-
rulu prensip kararlarma uygun olmiyanlar iizeriade Genel Miidiirliikece yapilacak teklifler dola-
yisiyle, inceleme yaparak gerekirse karari iptal etmek,

12. Igtirakler yapilmasi, icahinda devir veya tasfiyesi hususunda ilgili bakanlik yolu ile Ba-
kanlar Kuruluna teklifte bulunmak,

13. Tegekkiil ve milesseselerin faalivet konularina giren yeni tesebhiisler iizerinde inceleme-
lerde bulunmak, kurulus halindeki isletmelerin idare tarzlarim ve caligma esaslarim tesbit etmek,
biitce ve kadrolarinmi onaylamak, bunlarla ilgili 7atirim faaliyetlerini izlemek; hu kanunun 4 neii
maddesinde helirtilen amaca ulasacak sekilde caliyma imkanini kaybeden ve calistirilmalar: tesek-
kill veya miiessesenin anafaalivet konulari bakimndan zorunlu olmiyan isletmelerin kapaifilma-
sma karar verme, elden cikarilmasi gereken islet-neler hakkinda Bakanlik yolu ile Bakanlar Ku-
ruluna teklifte bulunmak,

14, Cay calismalar1 ve aragtirmalamn ile ilgili kurulusglar arasmda tekerriirleri onlemek i¢in
gerekli koordinasyonu saglamak,

15. Yurt iginde gube ve yurt iginde ve diginda acentalk, muhabirlik ve miimessillik gibi is-
yerleri agma ve kapamaya karar vermek ve bunlarim faaliyet smmirlan ile yetki ve caligma esas-
larii tesbit etmek,

15. 440 sayili Kanunun 25 nci maddesi geregince Genel Miidiirlilkce hazirlanacak persone-
1i yonetmeligini inceliyerek Bakanlhgin tasvibine sunmak, tesekkiil, miiessese ve igletmeler perso-
nelinin gérev, sorumluluk ve yetki smirlarim belirten ¢aligma esaslart yonetmeligi ile diger yo-
netmeliklerini inceleyip onaylamak,

16. Tesekkill ve miiesseselerinin igleri icabi gayrimenkuller iizerinde ayni haklar tesisi, kal-
dirlmasi veya degistirilmesi mahiyetindeki tasarruflar hakkinda karar vermek,

17. 440 sayii Kanunun 24 ncii maddesinin 2 nei ve 4 ncii fikralarn hiikmii sakhl kalmak
iizere tegekkiil ve miiesseselerinin mal ve hizmet fiyatlar ile yonetmelige gore belirtilecek yag
cay yapraZr alim fiyatlarimi tesbit etmek,

18. Dava agmak, tegekkiil ve miiesseselerin leh ve aleyhindeki davalari tegekkiil ve miies-
seseler i¢in menfaat miildhaza edildigi takdirde sulh ve tahkim yoluyla halletmek, ddvadan vaz-
geemek, davayr takip veya temyiz etmemek hususlarmmda karar vermek,
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20. Tegekkiil ve miiesseselerin alim, satim ve ihale iglerinin tabi olaca@1 genel prensipleri
ve cesitli kademelerce kullamlabilecek yetki limitlerini yGnetmelikle tesbit etmek,

21, Megekkiil genel giderlerinden tegekkiil ve miiesseselerin her birine diigen hisselerin dagiti-
m1 esaslarmi teshit etmek,

22. Tesekkiil - ve miiesseselerinin {irettikleri mal ve hizmetlerle ilgili fuar ve sergilere igtirak
etmek konularinda karar vermek,

23. a) Tesekkill personelini atamak, gerektiginde bu yetkiyi kismen alt kademelere devret-
mek,

b) Miiessese miidiirleri ile yardimeilarm atamak ve miiessese idarecileri arasinda yonetim
komitesine katilacaklam se¢mek,

24, Tegekkiil ve miiesseselerinin tiizel kisilikleri adina imza atmaya yetkili olanlar, genel
miidiirliigiin teklifi {izerine tesbit ve bu yetkinin derecesini tiyin etmek,

25. 440 sayili Kanunun 32 nei maddesinde sozii gecen yasak ek gorevleri diginda kalan
profesorliik, ogretmenlik goérevlerinde calacaklarla ek gorev olarak tesekkiil istiraklerinden
yalmiz birinin idare meclisinde, murakiphginda veya tasfiye memurlugunda bulunacaklar hak-
kinda muvafakat veya karar vermek,

26. 440 sayih Kanunun 30 neu maddesi uyarinca tegekkiil ve miiesseseler personeline verile-
cek yilhk ve olaganiistii ikramiyeler hakkinda Bakanliga teklifte bulunmalk,

27. Bakanlar Kurulu karariyle atananlarin gorevlerinden dogan hususlardan dolayx hakla-
rinda kanuni kovugturma yapilmas: gerektigi hallende durumu bakanhgs intikal ettirmek,

28. Bu kanunla diger kanun ve tiiziikler tarafindan verilmis gérevleri yapmak,

29. Bu maddede yazli olanlar disinda yonetim kurulu kararma baglanmasi kurulea uygun
goriilen konularla, yotnetmeliklerde yonetim kurulu karam alinmas: belirtilen hususlar hakkmda
karar almak.

Yénetim kurulu, bu maddenin 18, 19 ve 22 nci bendlerinde yazili hususlarda genel miidiir-
le miiessese miidiirlerine kademeli olarak yetki verilmesini kararlagtirabilir.

Yonetim kurulu sorumluluklar: :

MADDE 12. — Yonetim kurulu bagkan ve iiyeleri tegekkiile verilen sermayeyi ve saglanan
diger kaynaklar karhlik ve verimlilik prensiplerine uygun olarak kullanma ve degerlendir-
mede gereken gayret ve basireti gostermekle yiikiimlii ve aksine davramglardan sorumludur.

Genel Miidiir :

Atenma :

MADDE 13. — Genel Miidiir 440 sayili Kanunun 10 neu maddesi uyarnea Giimriikk ve Tekel
Bakanmin inhasi {izerine Bakanlar Kurulu karariyle atanir.

Genel Midiiriin gorev ve yetkilert :

MADDE 14. — Genel Midiiriin baglica gérev ve yetkileri sunlardir.
1. Tesekkiilii kanun ve tiiziikk hiikiimleri ile y6netim kurulu kararlar1 dihilinde yonetmek,
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19. Tahsili miimkiin olmiyan alacaklarm silinmesine karar vermek,

20. Tesekkill ve miiesseselerin alim, satim ve ihale iglerinin tabi olacagi genel prensipleri
ve gegitli kademelerce kullamlabilecek yetki limitlerini yonetmelikle tesbit etmek,

21. Tegekkiil genel giderlerinden tesekkiil ve miiesseselerin her birine diigen hisselerin da-
F1tim1 esaslarm tesbit etmelk,

22. Tegekkiil ve miiesseselerinin iirettikleri mal ve hizmetlerle ilgili fuar ve sergilere igtirak
etmek konularinda karar vermek,

23. a) Tegekkill personelini atamak, gerektiginde bu yetkiyi kismen alt kademelere dev-
retmek,

b) Miiessese miidiirleri ile yardimecilarini atamak ve miiessese idarecileri arasmda yonetim
komitesine katilacaklar: se¢cmek,

24, Tegekkiil ve miiesseselerinin tiizel kigilikleri adina imza atmaya yetkili olanlar, genel
miidiirliigiin teklifi iizerine tesbit ve bu yetkinin derecesini tayin etmek,

26. 440 sayilh Kanunun 32 nci maddesinde sozii gecen yasak iy ve hizmet gorevleri digsinda
kalan iiniversite ve yiiksek okullarda profesorlikk ve ogretmenlik, orta dereceli okullarda ve
bu okullara bagl birlik ve kurumlar tarafindan agilacak kurslarda oOgretmenlik gorevlerinde
ders gorevi verileceklere, tegekkiil igtiraklerinden yalmiz birinin idare meclisinde, murakipl-
gmmda veya tasfiye memurlugunda bulunacaklar hakkinda muvafakat veya karar vermek,

27. 440 sayili Kanunun 30 ncu maddesi gerefince gorevlerinde olaganiistii gayret goster-
mek suretiyle emsallerinden {istiin ig yapan, iistiin veya teknik bir bilgiye dayanan sahsi gay-
ret ve tesebbiisleri sayesinde kurumun giderlerinde onemli tasarruflar saghyanlara karhhk ve-
ya verimlilifi artiranlara veya isletme faaliyetlerine yararh bulug getirenlere, genel bir zara-
11n, felaket ve tehlikenin Gnlenmesi veya genel bir faydanmn saglanmasi i¢in hayatlarimi tehlike-
ye koyarak caliganlara verilecek odiiller hakkinda Bakanlhga teklifte bulunmak,

27. Bakanlar Kurulu karariyle atananlarmm gorevlerinden dogan hususlardan dolay:r hakla-
rinda kanunj kovusturma yapilmasi gerektigi hallerde durumu bakanhiga intikal ettirmek,

28. Bu kanunla diger kanun ve tiiziikkler tarafindan verilmis gérevleri yapmak,

29. Bu.maddede yazl olanlar diginda yonetim kurulu kararmna baglanmasi kurulea uygun
goriilen konularla, yonetmeliklerde yonetim kurulu karari alinmasi belirtilen hususlar hakkin-
da karar almak.

Yonetim kurulu, bu maddenin 18, 19 ve 22 nci bendlerinde yamh hususlarda genel miidiir-
le miiessese miidiirlerine kademeli olarak yetki verilmesini kararlagtirabilir.

Yonetim kuwrulu sorumluluklare :

MADDE 12. — Millet Meclisinin 12 nci maddesi aynen kabul edilmigtir,

Genel Mudiir :
Ataonma :

MADDE 13. — Millet Meclisinin 13 ncii maddesi aynen kabul edilmigtir,

Genel Miidiiriin gorev ve yetkilers :

MADDE 14. — Millet Meclisinin 14 ncii maddesi aynen kabul edilmigtir.
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2. Tesekkill amaclarimin gerceklesmesi i¢in uygulanacak esaslar ve yapilacak jslemler hakkin-
da dogrudan dogruya kendisine bagli gorevlilere direktif vermek ve bunlar tarafindan getirile-
cek sorunlar fizerinde gerekli tedbirleri almak, mevzuata gore belirli mereilerin onayma ihtiyac
gosteren kararlari bu mercilerin onayma sunmal,

3. Kalkinma plinimin ve tegekkiiliin gelisme imkanlarimi g6z oOniinde tutarak hazirhiyacag:
projeleri ilgili mercilere sunmak,

4. Tesekkill ve miiesseselerinin uzun videli ve yilhik yatirim ve finansman programlarim kal-
kimma plan: ile programlarmma uygun olarak hazirlatip yetkili mercilerin onayim saglamak,

5. Tegekkill ve miiesseselerine ait igletme biitgeleriyle kadrolar1 yillik programdaki hedef-
lere uygun olarak ve gerektiginde daha uzun devreler i¢in hazirlatip Yonetim Kuruluna sunmak,

6. Yatirim ve finansman programlar: ile igletme biitgelerinin uygulanma ve gerceklestiril-
melerini saglamak ve faaliyet sonuclar hakkinda. ilgili mercilere bilgi vermek,

7. Tesekkiil sermayesi ile diger mali kaynaklarinin amaca uygun olarak kullamilmasimi sag-

lamak,

8. Tegekkiil organizasyon planmin wve personel politikasinin hazirlanmasini, yetkili mercilerin
onayindan sonra uygulanmasini ve geligtirilmesini saglamak,

9. Tesgekkiil toplulugu icinde ishirligini ve calisma ahengini saglamak.

Genel Midiirin sorumlulugu :

MADDE 15. — Genel Miidiir, bu sifatiyle aldig1 biitiin karar ve icraatinda gereken gayret ve
basireti gostermekle ylikiimlii ve aksine davramslarimdan sorumludur.

Genel Midiir Yardimeilary :

Atanma :

MADDE 16. — Tegekkiilde, Genel Miidiire iglerinde yardim etmek iizere (2) Genel Miidiir Yar-
dimeist bulunur.

Bunlar 440 say:h Kanunun 10 neu maddesi nyarineca Giimriik ve Tekel Bakanimn inhasi fizerine
Bakanlar Kurulu karar: ile atanirlar. '

Gorev ve yetkileri :

MADDE 17. — Genel Mudiir yardimeilarimin gorev ve yetkileri Yonetim Kurulu yonetmelik ve
kararlar ile ssmirli olup bunlar Genel Miidiirden aldiklar1 direktife ve iy béliimiine gore hareket
cderler,

BOLUM - V
Miiessese - Isletme ve tgtirakler
Genel hiikim :

MADDE 18, — (Cay Kurumuna bagli miiesseselerle igletmelerin kuruluglar, tesekkiille miiesse-
selerin birbiriyle olan miinasebetleri, istiraklerin yapilmasi, yonetimleri hakkinda 440 sayilh Ka-
nun hiikimleri uygulamr.
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Genel Miudiirin sorumlulugy :

MADDE 15. — Millet Meclisinin 15 nci maddesi aynen kabul edilmistir.

Genel Mudir Yardimcilary :
Atanmd :

MADDE 16. — Tegekkiilde, Genel Miidiire iglerinde yardim etmek iizere (2) Genel Miidiir
Yardimeis: bulunur,

Bunlar 440 sayih Kanunun 10 ncu maddesi uyarmea Giimriik ve Tekel Bakaninin inhas: iize-
rine Bakanlar Kurulu karan ile atanirlar.

Genel Miidiir yardimecilarindan birinin ziraat yiiksek miihendis; olmasi garttir.

Gorev ve yetkileri :

MADDE 17. — Millet Meclisinin 17 nci maddesi aynen kabul edilmistir.

BOLUM - V

Miiessese - igletme ve 1istirakler

Genel hiikiim :

MADDE 18. — Millet Meclisinin 18 nci maddesi aynen kabul edilmistir.
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Miiessese personelinin atanmalars :

MADDE 19. — a) Miicssese miidiirleri ve varsa miiessese miidiir yardimeilarmin  atanmalar
ile miiessese idarecileri arasindan yonetim komitesine katilacak ii¢ liyenin secimi genel midiirin
teklifi lizerine tesekkiil yénetim kurulu karariyle yapilir.

Yoénetim komitesine katilacaklarin seciminde milessese faaliyetlerinin hikim vasfi g6z oniinde
tutularak cesitli fonksiyonlar: temsil eden gérevlilerin bir komitede toplanmasi ilkesine uyulur.

b) Bakanlar Kurulunca belli edilecek miiesseselerin y6netim komitelerine katilacak isei iiyeler,
440 sayili Kanun ve tiiziiglinde belirtilen esaslara gore segilir.

¢) Miiessese miidiirii ile yardimeilar: ve ydnetim komitesi iiyeleri atanma veya secilme usulle-
rine gore degistirilebilirler. :

d) Miiesseselerin diger personelinin atanmalart tesekkiil topluluguna ait personel ydnetmeli-
gine gire yapilir.

Miiessese ve isletmelerin gézetime :

MADDE 20. — Tesekkiil, kendisine bagli olan miiesseselerle, tegekkiil ve milessese igletmeleri ca-
hgmalarinin kanun, tiiziikk ve ytineti-m' kurulu kararlarina uygun olarak ylriitiilmesini gdzetmekle
gorevlidir,

Bu maksatla, gerekli hallerde miiessese ve igletmelerin hesaplarini, iglemlerini tetkik, teftiy ve
tahkik ettirebilecegi gibi iktisadi, mali durum tesbhitleri de yaptirabilir. :

Tahkikatm seldmeti bakimindan isten el cektirmeyi gerektiren hususlarda bu iglemin nasil
yiiriitiilecegi tetkik, teftis ve tahkike yetkili organlarm gorev ve yetkileri yonetim kurulunea yii-
riirliige konulacak yonetmelikte belirtilir.

Miiesseselerin, tesekkiil yonetim kurulu karar1 ile yiriitillen iglemleri bakaunhkea da teftis ve
icabinda tahkike tabi tutulabilir .

BOLUM : VI
Cesitly hiikiimler

Kadro ve personel rejimi :
Kadro :

MADDE 21. — Kadrolar isletme biitcelerinin ekini teskil eder.

Tegekkiil ve tegekkiile bagli igletmelerin kadrolari genel miidiirlitkee, miiesseselerce hazirla-
nir. Mevzuat hiikiimlerine gore {ist mercilerin kararma bagh olanlar digindaki kadrolar igletme
biitceleriyle birlikte yonetim kurulu karar ile kesinlegir.

Personel rejima :

MADDE 22. — Tesekkiil ve miiesseseleri ile isletmeleri personeli Iktisadi Devlet Tesekkiilleri

personeli rejimine tabidir. Bu konuda yiiriirliikteki kanun, tiiziik ve Bakanlar Kurulu kararlar
uygulanir.

MADDE 23. — Kurumun merkez tesgkildt ile bu teskilata bagh olarak acacag: her tiirli iglet-
me veya fabrikalarda, islerin icaplarmdan olarak, normal calisma giinii ve saatleri dismnda devam
etmesi zaruri goriilen isler icin, teknik persone! ve memurlardan fazla calistirilanlara, idare mee-
lisince hazirlanacak Giimriik ve Tekel Bakanh@inea tasvibolunacak isletmecilik esaslari dahilinde
fazla mesai liereti verilebilir.
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Miiessese personelinin atanmalarey :

MADDE 19. — Millet Meclisinin 19 ncu maddesi aynen kabul edilmigtir,

Miiessese ve igletmelerin gézetimi :

MADDE 20. — Millet Meclisinin 20 nci maddesi aynen kabul edilmigtir.

BOLUM - VI
Cesitli hitkiimler

Kadro ve personel rejimi :
Kadro :
MADDE 21. — Millet Meclisinin 21 nei maddesi aynen kabul edilmigtir.

Personel rejimi :

MADDE 22. — Millet Meclisinin 22 nci maddesi aynen kabul edilmistir.

MADDE 23. — Kurumun merkez tegkilit: ile bu tegkildta bagh olarak agacagi her tiirlii iglet-
me ve fabrikalarda, iglerin icaplarindan olarak normal ¢aligma giinii ve saatleri disinda devam
etmes: zaruri goriilen isler igin teknik personel ve memurlardan fazla calistirilanlara 657 sayili Ka-
nun hiikiimlerine uygun olarak Bakanlar Kurulu kararmnca fazla mesai iicreti verilebilir.
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AADDE 24, — Yas cay yapraklarmin alim, fiyatlar, tiiziikte belirtilecek esaslara gore, yone-
tim kurulu tarafindan tesbit olunur ve bu fiyatlar Giimriik ve Tekel Bakanmm teklifi ve Bakan-
lar Kurulunun karar: ile yliriirliige girer.

MADDE 25. — Cay bahcesi kuracaklar Cay Isletmeleri Kurumundan ruhsatname almak meec-
buriyetindedirler.

Ruhsatname almadan eay bahcesi kuranlar, Genel Mudiirlitkce teshit edilecek teknik ve fenni
esaslara uymiyanlar ve bunlara aykiri harekette bulunanlar 100 liradan 500 liraya kadar agir
para cezas ile cezalandimlirlar.

Bu bahcelerin mahsulleri hichir suretle tesekkiilce satinalinamazlar.

Ruhsatsiz cay bahcesi kurmus olanlarin cay bahceleri masraflari  kendilerine aidolmak iizere
soktiiriiliir.

MADDE 26. — 4223 sayilh Kahve ve Cay Inhisar1 Kanununun 1 nci maddesindeki cay hak-
kindaki mevendolan cay inhisary tesekkiil tarafindan igletilir ve ylriittiliir.

3788 sayili Kanunun 2 nei maddesinde belirtilen ruhsat tesekkiil tarafindan verilir. Tesekkiil
ruhsat sahibi iiretiei ile bir mukavele akdeder. Tesekkiil aneak ruhsat sahibi ve mukaveleli iire-
ticinin caymm satmalabilir. 5433 sayili Deviet Uretme Ciftlikleri Genel Miidiirliigii gorev ve ku-
rulug Kanununun gecici 2 nei maddesinin ikinei fikrasi gereginece Teke] Genel Mildiirliigiine dev-
redilmis diger gorev ve yetkiler tegekkiile gecer.

MADDE 27. — Ziraat Bankas: tarafindan bahce sahiplerine ikraz edilen para ve bahce sahip-
lerinin giibre borelar: bunlarn tesekkiile satacaklart aynr tesisin yas cay mahsulii bedelinden ke-
silmek suretiyle odetilir. Bu konuda Ziraat Bankasi ve ilgili kuruluslar ile gerekli koordinasyon
yapilir,

Kaoldwrilan hilkiimlier :

MADDE 28. — 3788 sayili Kanunun 10 ve 11 mei, 4223 sayii Kanunun 4, 7 ve 8 neci madde-
leri ile 2 nei maddesinin ikinei fikras: ve 6 nc maddenin ¢ay ile ilgili hitkiimleri yiirlirlitkten kal-
dirilmigtir. ,

GECICI MADDE 1. — Cay bolgelerinde Tekel Idaresine aidolarak kurulmug bulunan veya 5433
sayilhi Kanunun gecici 2 nei maddesi ile aym idareye intikal etmis olan biitiin cay fabrika ve atel-
yeleri, igletmeye taalllk eden para ve para hilkmiindeki kiymet ve alacaklari, menkul ve gayri-
menkul mallam ve hak ve menfaatleri, her tiirlii taahhiit ve borelari, ilgili kayit, defter vie belge-
lerle birlikte cay isletmeleri mukayyet degerleri iizerinden kuruma devredilmigtir.

Bu devir iglemleri highir vergi, resim ve harca tabi degildir. Mukayyet degZerlerin bulunma-
mas1 halinde devrolunan varliklarm degerleri Maliye, Giimriik ve Tekel, Sanayi bakanliklarindan
katilacak birer temsilciden kurulu bir kurul tarafindan en ¢ok 6 ay icinde tesbit olunur. Gerekti-
ginde bu slirenin uzatilmasing Glimrik ve Teckel Bakanhigmin teklifiyle Bakanlar Kurulunea ka-
rar verilebilir,

GECICI MADDE 2. — Gecici 1 nei madde ile tesekkiile gecen cay fabrika, atelye ve igletmele-
rinde bulunan bittlin personel, iicret, emeklilik gibi 6zliik haklar: sakli kalmak iizere yeni bir ta-
yvin islemine lizum kalmadan tesekkiile gecer.

Tekel Gencl Mudiirlugi teskilaitinda bulunan diger personelden tegekkile gececekler Tekel
Genel Midiirliigi ve tesekkiil tarafmdan miistereken tesbit olunur.

Teshit olunan bu personel, listeleri tesekkiil yonetim kurulunca onanmakla fbirinei fikradaki
sartlarla tesekkiile gecerler.
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MADDE 24. — Yag ¢ay yeprakiarumm fiyajlar, yénetim kurulu tarafindan werilecek miitalaa
ve Giimriikk ve Tekel Bakammun tekdifi iizerime Balanlar Kurulu %arar ile en ge¢ 30 Nizan'a ka-
dar ilan olunur.

MADDE 25. — Millet Meclisinin 25 nci maddesi aynen kabul edilmigtir.

MADDE 26. — Millet Meclisinin 26 nct maddesi aynen kabul edilmigtir.

MADDE 27. — Millet Meclisinin 27 nci maddesi aynen kabul edilmigtir.

Kaldsrian hikiimler :

MADDE 28. — Millet Meclisinin 28 nci maddesi aynen kabul edilmigtir.

GECiCi MADDE 1. — Millet Meclisinin gegici 1 nci maddesi aynen kabul edilmigtir.

GEQiCi MADDE 2. — Millet Meclisinin gegici 2 nci maddesi aynen kabul edilmigtir.
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CQBECICI MADDE 3. — Bu kanunun yiriirflige girmesinden énce Tarim Bakanhgmea kayith
..ovlan cay.baheelerine bu tesekkiilee hazirlanacak ruhsatnameler verilir,

Bu kanunun ylrirliige ginmesinden Once kayit dimgi olan cay bahcelerine de, tesis kredus1 ve-
rilmemek kaydiyle, ruhsatname verilir. Ancak, yaptirilacak fenni aragtirmy ile gerekli vasifta cay
yetigmedigi ve yetigmiyecegi anlagilan kayit dist cay baheelerine ruhsatname verilmez.

Yeniden cay bahceleri kurmak istiyenlere, Cay Igletmeleri Kurumunea yapilacak telnik ve fen-
ni tetkikattan sonra ruhsatname verilebilir.

iCay baheeleri sahiplerd, bu kanunun yiiriirlige girdigi tarihten itibaren liglnelli aym sonuna
kadar bulunduklar il smurlam icindeki cay fabrikalarmna birer dilekee ile bagvurarak cay bhah-
celerinin yer, aded ve saha miktarlarin bildirmek medburiyetindedirler. Bu siire i¢inde bagvurmi-
yvanlar, yeniden cay bahgceleri kurmak istiyenler hakkindaki isleme tabi olurlar.

MADDE 29. — Bu kanun ne§r1 tarihinde yiirdirlige gn'er
MADDE 30. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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GECQiCi MADDE 3, — Bu kanunun yiiriirliige girmesinden once Tarim Bakanhgmea kayith
olan cay bahcelerine bu tegekkiilce hazrlanacak ruhsatnameler verilir.

Bu kanunun yiiriirlige girmesinden once kayit disi olan ¢ay bahgelerine de, tesis kredisi ve-
rilmemek kaydiyle, ruhsatname verilir, Ancak, yaptirlacak fenni aragtirma ile gerekli vasifta cay
yetismedigi ve yetigmiyecegi anlasilan kayit disi cay bahcelerine ruhsatname verilmez.

Yeniden ¢ay bahgeleri kurmak istiyenlere, Cay Kurumunca yapilacak teknik ve fenni tetkikattan
sonra ruhsatname verilebilir.

Cay bahceleri sahipleri, bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iiclincii aym sonuna
kadar bulunduklar il smmirlan icindeki cay fabrikalarmma birer dilekee ile bagvurarak cay bah-
celerinin yer, aded ve saha miktarlarim bildirmek mecburiyetindedirler. Bu siire icinde bagvurmu-
yanlar, yeniden cay bahgeleri kurmak istiyenler hakkindaki igleme tabi olurlar.

MADDE 29. — Millet Meclisinin 29 ncu maddesi aynen kabul edilmigtir.
MADDE 30. — Millet Meclisinin 30 ncu maddesi aynen kabul edilmistir.
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